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Adeje: Jueves

11,30 : 12,45

ACTIVIDAD

Horario y Cronograma de Actividades



Tutorías y contacto

❑ Horario Tutoría:
1º Cuatrimestre

Lunes 11:00-13:30, Miércoles 10:00-12:30, Jueves 10:30-11:30 (Adeje sala de profesores)

2º Cuatrimestre

Miércoles 10:00-13:30 y de 14:00-16:30

Cualquier cambio o alteración se publicará con antelación en el aula virtual de la
asignatura y en el despacho del profesor

Lugar : Facultad de Economía, Empresa y Turismo, Nivel 3, UDI de Economía Financiera y 
Contabilidad, Despacho nº 7

❑ Contacto

- Teléfono (despacho/tutoría): 922 317107 

- Correo electrónico: jggomez@ull.edu.es

- Dirección web docente: http://www.campusvirtual.ull.es www.jggomez.eu

- Sala de reuniones (Google Meet Personal)

mailto:jggomez@ull.edu.es
http://www.campusvirtual.ull.es/
http://www.jggomez.eu/
https://meet.google.com/kwk-keyx-ykj


Programa y Cronograma

PARTE I. Fundamentos de contabilidad de costes y de gestión
Tema 1. Conceptos básicos
Tema 2. La magnitud del coste. Clasificación y comportamiento de los costes
PARTE II. Análisis de los principales elementos del coste en las empresas del sector turístico.
Tema 3. Costes relevantes (I): Consumo matérias primas, mano de obra, etc
Tema 4. Costes relevantes (II): otros costes relevantes. Amortizaciones, Coste de oportunidad, 
PARTE III: Modelos y sistemas de costes
Tema 5: Los centros de costes y el organigrama funcional de la empresa, especial atención a 
las empresas turísticas (USALI)
Tema 6: El Sistema de “Imputación Racional” aplicado a las empresas del sector turístico
Tema 7: El Sistema de “Direct Costing Perfeccionado” aplicado al sector turístico
PARTE IV: Toma de decisiones e indicadores de control y gestión en la empresa turística
Tema 8: Análisis Coste-Volumen-Beneficio
Tema 9: Información relevante para la toma de decisiones
Tema 10. Principales indicadores de gestión para las empresas del sector turístico

• Conocer los conceptos fundamentales de la contabilidad de costes y gestión en la empresa y su papel determinante en 

el proceso de toma de decisiones.

• Diferenciar entre coste y gasto.

• Seleccionar y estimar los costes relevantes para la toma de decisiones, para los diversos subsectores empresariales

• Capacidad para diseñar sistemas adecuados para la obtención de la información contable interna relevante

• Capacidad para valorar e interpretar la información interna para toma de decisiones.

Objetivos generales de la 
asignatura

Semana 1 y 2

Semana 2, 3 y 4

Semana 4, 5, 6, 
7, 8, 9 y 10

Semana 11, 12, 
13, 14 y 15

Este cronograma es aproximado y se ajustará en función del desarrollo del curso

Buendía Carrillo, Dionisio y García Meca, Emma (2016). Manual de Casos Prácticos de Contabilidad de 
Gestión. Ediciones Pirámide

Bibliografía Básica (referencia)



Sistema de Evaluación y Calificación Se ruega leer la guía docente oficial

El sistema de evaluación y calificación de la asignatura consiste en:

(EU) Evaluación única,

(EC) Evaluación continua: Actividades de evaluación continua (50%) y prueba o trabajo

final a entregar (50%). por defecto para todo el alumnado

Todo el alumnado está sujeto a evaluación continua en la primera convocatoria de la

asignatura, salvo que comunique su deseo de no acogerse a la misma, en el plazo de un

mes (excepto situaciones sobrevenidas) desde el inicio del cuatrimestre correspondiente, a

través del procedimiento habilitado en el aula virtual de la asignatura, su deseo de renunciar a

la evaluación continua. Acceda al aula virtual de la asignatura y encontrar la opcion

Sistema de Evaluación y Calificación – EU Evaluación Única

Consistirá en una prueba final de desarrollo que cuyo contenido se basará en toda la materia
desarrollada durante el curso. Para superar la asignatura es necesario tener una puntuación
mínima de 5 sobre 10 en esta prueba final. Para la segunda convocatoria de la asignatura
“NO SE MATIENE LA EVALUACION CONTINUA”

ALUMNO EN 5ª, 6ª Y 7ª CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA, ver guía académica



Sistema de Evaluación y Calificación – EU Evaluación Continua

La evaluación continua consistirá en diversas actividades de evaluación continua o pruebas parciales (50%)
y prueba o examen final (50%) en concreto las pruebas, puntuación y consideraciones son:

Prueba Final: 50% - 5 ptos Consistirá en una prueba final de desarrollo, caso práctico, cuyo contenido se
basará en toda la materia desarrollada durante el curso. Esta prueba coincidirá con la fecha oficial de la
primera convocatoria Para superar la asignatura es necesario tener una puntuación mínima de 5 sobre 10
en esta prueba o examen final, lo que implica la obligatoriedad de presentación de todos los alumnos
La evaluación continua de la asignatura se aplicará en la primera convocatoria del curso académico.

A modo orientativo las semanas previstas para el desarrollo de las pruebas correspondientes a la
evaluación continua son:



¿dudas?

Otras cuestiones relacionadas


